
         1 © Minaya Capital AG 

 
NEWSLETTER 
Jahr 2017 / Ausgabe 2 

MINAYA CAPITAL AG 

Im Februar wurden durch die Minaya Capital AG zwei 

neue Gesellschaften gegründet, die ESP Management 

GmbH & Co. KG und die ESP Management Verwaltungs 

GmbH.  

Zweck dieser zwei neuen Gesellschaften ist es, das 

Management aufzugliedern und gemeinsame 

Management-Leistungen für Unternehmen innerhalb 

und ausserhalb der Gruppe zu ermöglichen. Zudem 

hilft die neu geschaffene Struktur bei der Eingliederung 

neuer Gesellschaften in die Gruppe. 

Die im letzten Newsletter angekündigten 

Verhandlungen mit weiteren Unternehmen sind bereits 

von Erfolg gekrönt. So wurde noch im Februar eine 

weitere neue Minderheitsbeteiligung erworben.  

Die Paedi Protect AG mit ihrem Schwerpunkt auf 

medizinischer Hautpflege erweitert nun das Portfolio 

der Minaya Capital AG. 

Durch ihre innovativen Wege im Marketingbereich, 

insbesondere bei der Nutzung der sozialen Netzwerke 

wie Facebook, Twitter und YouTube, könnte die Paedi 

Protect AG ein Vorbild für andere Firmen in unserer 

Gruppe sein. 

 

 

UNSER JÜNGSTER 
ERFOLG 

Die Minaya Capital AG konnte 

im Februar eine neue 

Minderheitsbeteiligung 

erwerben.  

Die Paedi Protect AG ist im 

Bereich der medizinischen 

Hautpflege für Babys und 

Kinder tätig.  

Das Unternehmen wurde im 

Juli 2013 gegründet und 

konnte bereits 2014 die 

Entwicklung ihrer neuartigen 

Wind- und Wettercreme 

abschließen. Seit Herbst 2014 

ist diese auch im Handel 

erhältlich.  

Im Bereich des 

Sonnenschutzes für Kinder 

wird intensiv an weiteren 

Produkten gearbeitet. 

Wir freuen uns, dieses 

innovative Unternehmen nun 

zu unserem Portfolio zählen 

zu dürfen. 
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UNITED GAME TECH PLC 

Nachdem im Dezember der TSG 1899 Hoffenheim als Partner 

gewonnen wurde, hat die UGT im Feburar zusammen mit dem 

Fußballverein seine Kunden-Aktivierungsmassnahmen weiter 

ausgeweitet. 

Zudem legt die UGT großen Wert auf den fortlaufenden Ausbau des 

Franchise Netzwerkes. Im Februar wurde in Verbindung dazu die 

Markteinführung der neuen Generation der eigenentwickelten 

Software weiter fortgesetzt. 

In der Entwicklung des neuen mobilen Wettportals wurden weitere 

Fortschritte gemacht. Sowohl das Design als auch der Code des Portals 

konnten fertiggestellt werden.  

 

ESP GMBH BERLIN 

Nach Verhandlungen mit KIWI, Hersteller eines innovativen Türschliess-

systems, wurden zwei Referenzprojekte durchgeführt. Im Detail sind hier von 

der ESP ein großer deutscher Verlag und ein großer Modehändler mit einem 

System von KIWI ausgestattet worden. Dieses System ermöglicht ein Öffnen 

der Haustür ohne Schlüssel. 

Durch den positiven Verlauf dieser Aufträge, installiert die ESP GmbH nun 

exklusiv für KIWI in Gebäuden in und um Berlin das innovative 

Türschliesssystem. Im Bereich der Wohnungswirtschaft wurde das System 

bereits integriert. 

Die ESP ist derzeit in Vorbereitung das System auch in Büros und komplexen 

Büroeinheiten zu integrieren. Ausserdem sollen auch große Gewerbehöfe 

mit dem Türschliesssystem ausgestattet werden. 

 

 

 

 

http://www.minaya-capital.de/beteiligungen/united-game-tech-plc
http://www.minaya-capital.de/beteiligungen/esp/
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ADHOCO AG 

Nachdem im Januar erste Pilotprojekte für Hotels in der Schweiz 

erarbeitet wurden, hat die Adhoco AG im Februar die Kontakte zu der 

Hotelbranche weiter ausgebaut – auch ausserhalb Europas. 

In den Vereinigten Arabischen Emiraten konnte die Adhoco mehrere 

große Hotelgruppen für ihre Produkte interessieren. Mit einigen dieser 

Unternehmen stehen sie bereits in  Auftragsverhandlungen. 

Auch in der Heimat, der Schweiz, wurden im Februar weitere Aufträge 

akquiriert. So werden in Zukunft zwei neue Projekte mit Unternehmen 

des öffentlichen Sektors verwirklicht. 

INNOVENTURE ELEKTROTECHNIK GMBH 

Die gute Auftragslage bei der INNOVenture Elektrotechnik GmbH setzt sich 

weiter fort. So sind im Februar mehrere große Aufträge aus dem öffentlichen 

Sektor für Niederlassungen in ganz Deutschland eingegangen.  

Auch der Ausbau des Personalstamms geht voran. Im Februar wurden erneut 

weitere Mitarbeiter eingestellt.   

Neben den vielen Aufträgen aus dem öffentlichen Sektor, geht die 

INNOVenture nun auch die Privatwirtschaft an und ist diesbezüglich bereits 

mit mehreren Unternehmen in Verhandlung.  

PAEDI PROTECT AG 

Unsere neueste Minderheitsbeteiligung, die Paedi Protect AG mit Sitz in 

Marburg, ist im Bereich der Entwicklung, Herstellung und Vermarktung 

medizinischer Hautpflegeprodukte für Kinder und Babys tätig.  

Im Februar wurde eine namhafte Drogeriekette als neuer 

Vertriebspartner gewonnen. Neben den über 500 Filialen in Deutschland 

wird die Gesichtssonnencreme und das Sonnenspray aus der „Janosch-

Linie“ auch in Filialen in Österreich und Spanien erhältlich sein. 

Zudem wurde der eigene Shop der PAEDIPROTECT online geschaltet. 

Über „www.pp-creme.de“ können nun die Produkte der Paedi Protect AG 

erworben werden. Für mehr Informationen klicken Sie hier. 

file:///C:/Users/sarah/01%20Arbeitsordner/Vester,%20Sarah_Cloud/01%20Minaya/11%20Newsletter/2017/www.pp-creme.de
http://www.minaya-capital.de/wp-content/uploads/2016/11/14022017_Minaya-Capital-AG-Paedi-Protect-AG.pdf
http://www.minaya-capital.de/beteiligungen/innoventure/
http://www.minaya-capital.de/beteiligungen/adhoco/
http://www.minaya-capital.de/beteiligungen/paediprotect
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Minaya Capital AG  
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Telefon: +49 (0)89 921 31 55 50 

Fax:   +49 (0)89 921 31 55 51 

E-Mail:  investor-relations@minaya.de 

Web:  www.minaya-capital.de 

Registergericht: Amtsgericht München 

Registernummer: HRB 210 426 

 

Inhaltlich Verantwortlicher gem. § 6 MDStV:  

Jean-Pierre Ortner (V.i.S.d.P.) 

 

Disclaimer 

Alle Zahlen und Fakten wurden sorgfältig geprüft und werden laufend aktualisiert. Wir sind bemüht, 

richtige und vollständige Informationen auf diesem Dokument bereitzustellen, übernehmen aber 

keinerlei Verantwortung, Garantien oder Haftung dafür, dass die durch dieses Dokument 

bereitgestellten Informationen richtig, vollständig oder aktuell sind. 


